
Jetzt bewerben!
www.uniklinikum-leipzig.de /karriere

Ärztliche Spitzenleistung, herausragende Forschung, 
 exzellente Pflege – dafür steht das Universitätsklinikum Leipzig. 
Maximalversorger? Optimalversorger? Beides  natürlich! 
Über 6.000 Mitarbeiter:innen leisten rund um  die Uhr erst-
klassige Arbeit – für die bestmögliche  Versorgung  unserer 
Patient:innen. 

Als öffentlicher Arbeitgeber in einer pulsierenden Region 
 legen wir Wert auf eine Unternehmenskultur, in der das  Mit - 
einander großgeschrieben wird. Wegweisende Spezia li-
sierung, perfekt ausgebildete Teams, modernste Technik und 
zukunftsweisende Architektur sorgen für optimale Arbeits-
bedingungen.

Medizin im Herzen der Stadt, das bedeutet: Ankommen  
im Job! Und noch mehr: Ankommen bei sich selbst!  
Medizin im Herzen der Stadt meint den ganzen Menschen. 
Vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, plan- 
bare Arbeitszeiten, faire Bezahlung und besondere soziale 
Einrichtungen wie Betriebskindergärten gehören dazu.

WIR FREUEN UNS AUF SIE

Universitätsklinikum Leipzig
Bereich 4 – Personal, Recht und Compliance
Liebigstraße 18, Haus B, 04103 Leipzig

Bewerbertelefon 0341 9714100
mein.job@uniklinikum-leipzig.de

www.uniklinikum-leipzig.de/stellenangebote

MEHR VOM LEBEN
Leipzig blickt auf eine lange Tradition als Kultur- und Han-
delsmetropole zurück. Leipzig ist weltoffen, gastfreundlich  
und modern: Von A wie Auenwald bis Z wie Zoo bietet die 
Stadt eine Vielzahl an Ausflug zielen und Restaurants, Bars 
und Cafés, Kultur- und Bildungseinrichtungen. Die riesigen 
Badeseen vor den Toren der Stadt sind ein Symbol für  
die hohe Lebensqualität. Kein Wunder, dass die Zahl der 
 Leipziger:innen in den letzten  Jahren immer weiter ange-
stiegen ist. Über 600.000 Menschen leben bereits in  
der Messestadt. 
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MEDIZIN IM HERZEN 
DER STADT

WILLKOMMEN 
BEI UNS!  über 6.000 Beschäftigte

 240 Berufe

 70 Nationen

Führungskräfteentwicklung
Strukturierte Einarbeitung

exklusive UKL-Events COACHING
Hauseigenes Bildungsprogramm

Kinderferienprogramm
FLYING NANNYFerienlager

Sozial- und Familienpflegeberatung Betriebliche Altersvorsorge
VERGÜNSTIGTE SPEISENVERSORGUNG

Universitätsklinikum Leipzig
Planbare ArbeitszeitenFAIRE BEZAHLUNG

Deutschland JOB-TicketVergünstigter Einkauf in der UKL-Apotheke

Jahressonderzahlungen

Teilnahme am Firmenlauf

Fort- und Weiterbildung

Work-Life-Balance

Kindergärten

BERUF 
UND BERUFUNG



WILLKOMMEN BEI UNS!

 10 × BESSER – 
UNSERE LEISTUNGEN ALS ARBEITGEBER

Spitzenmedizin braucht Spitzenbedingungen! 

Besser betreut: Betriebsnahe Kinder-
tagesstätten, Kinder tagespflege, Ferien-
programm, Betriebsferienlager, Flying 
Nanny, Kindermitbringtag

1

Besser gefördert: Jahres-
gespräche, Mitarbeiter:innen-
befragung, Betriebliches 
 Eingliederungsmanagement

2

Besser beraten: Professionelle Hilfe  
im   Um gang mit beruflichen oder privaten  
Krisen situationen, Coaching, Mediation  
und Supervision,  Beratung zur Altersvor-
sorge,  Sozial- und Familienpflegeberatung

3

Besser abgesichert: Arbeitgeber-
finanzierte Altersvorsorge, prä miertes 
betriebliches Gesundheitsmanagement

4

5
Besser entwickelt: Struk turiertes Ein - 
arbeitungs konzept, interprofes sio nelle 
Führungskräfte entwicklung, arbeitge-
berfinanzierte  Fort- und Weiterbildun gen 
im Rahmen unseres haus  eigenen 
Bildungs program mes, E-Learning mit 
CNE Und UKLearn 

Besser motiviert: Jahres -
sonderzahlungen, Blumen-
strauß des  Monats, Unter-
stützung der UKL-Sportteams, 
regel mäßige Verlosung von 
Frei karten für Spiele unseres 
 Medizinpartners SC DHfK

6

Besser in Form:  Teilnahme am Hoch-
schulsport, kinästhäsiologisches Tapen 
durch die Physio therapie, Firmenlauf, 
kostenfreie Kurs angebote wie Yoga, 
Pilates und Co.

7

8

9

Besser unterhalten: 
 exklusive UKL-Events, 
Kinderfest,   
Weihnachtssingen, 
 Kunst ausstellungen  
und  Konzerte

10

Besser informiert:  
Gesundheitsmagazin 
»Liebigstraße aktuell«, 
Vortragsreihen, News- 
letter, »Newsmail«,  
Intranet, Instagram

Besser versorgt: Vergünstigte 
Speisenversorgung, Sonder-
konditionen in der Apotheke 
und im Parkhaus, Deutschland 
JOB-Ticket

Medizinisch-Technische  
Assistentin

Systemadministrator Gesundheits- und  
Krankenpfleger

Ärztin Physiotherapeut


