
Universitätsklinikum Leipzig

Pflegefachkraft (m/w/d) (9499) 
Interdisziplinäre operative Intensivstation (IOI)
in Vollzeit/Teilzeit möglich, unbefristet
Haustarifvertrag des UKL
Eintrittstermin: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Gestalten Sie die Zukunft der Intensivmedizin – Bewerben Sie sich jetzt!

Die Interdisziplinäre Operative Intensivstation (IOI) am Universitätsklinikum Leipzig versorgt jährlich über 3.500 Patient:innen 

nach operativen Eingriffen und bietet modernste intensivmedizinische Behandlungen. Durch die enge Zusammenarbeit mit 

verschiedenen chirurgischen Fachbereichen, einschließlich innovativer Therapien wie ECMO, garantieren wir eine umfassende 

und spezialisierte Patientenversorgung.

Seien Sie Teil unseres Teams und tragen Sie aktiv zur Weiterentwicklung der Intensivmedizin bei!

Caroline Gröger und Falko Schilling geben ihnen in diesem Video spannende Einblicke in ihre Arbeit auf der Interdisziplinären 

Operativen Intensivstation (IOI) am Universitätsklinikum Leipzig. 

Schauen Sie auch gern direkt vorbei und erfahren Sie mehr über ihren Alltag und die Herausforderungen in der Intensivpflege. 

Weitere Information hierzu finden sie unter: Arbeiten am UKL? Stell uns auf die Probe! (uniklinikum-leipzig.de)

Das bieten wir Ihnen: 

einen attraktiven Arbeitsplatz in zentraler Lage mit geregelten Arbeitszeiten und familienfreundlichen Angeboten

leistungsgerechte Vergütung nach Haustarifvertrag mit Jahressonderzahlung und Urlaubsgeld (Was verdienen 

Pflegekräfte, PTA und MTL am Uniklinikum Leipzig?

30 Urlaubstage und Zusatzurlaub im Schichtdienst gem. HTV UKL

Betriebliche Altersversorgung

individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Arbeitszeit

verschiedene kostenlose Kurse und Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements

zusätzliche Vergünstigung für das Deutschland Ticket sowie Sonderkonditionen in unserer hauseigenen Mensa und 

Apotheke

Unterstützung bei der Kinderbetreuung, z.B. durch betriebsnahe Kindertagesstätten, Kindertagespflege, 

Kinderferienprogramme und Kindermitbringtag

Krisen- und Sozialberatung, z.B. eine Rund-um-die-Uhr-Beratung bei persönlichen und beruflichen Herausforderungen

Hier finden Sie genauere Informationen und viele weitere Vergünstigungen und exklusive Angebote für unsere 

Mitarbeiter:innen.

#Intensivmedizin #Pflegeberuf #Karriere #Gesundheitswesen #ECMO #Teamarbeit #Patientenversorgung #Leipzig 
#Intensivpflege #ZukunftGestalten #wirsindukl #medizinistunsereberufung

Die Aufgaben
Wir suchen motivierte und engagierte Pflegekräfte, die Freude an abwechslungsreicher Arbeit in einem dynamischen Team 

haben und bereit sind, sich den Herausforderungen der Intensivpflege zu stellen.
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Umfassende Patientenversorgung: Gewährleistung einer ganzheitlichen Versorgung in der Grund- und spezifischen 

Behandlungspflege unter Berücksichtigung der Expertenstandards sowie interner Verfahrensanweisungen, orientiert an 

den ethischen Richtlinien der Intensivpflege.

Teamarbeit: Aktive Mitarbeit im interdisziplinären Team der IOI, das sich auf folgende Fachgebiete spezialisiert hat: 

Viszeral-, Transplantations-, Thorax- und Gefäßchirurgie

Unfall-, Wiederherstellungs- und Plastische Chirurgie

Neurochirurgie

Behandlung von ARDS, einschließlich extrakorporaler Membranoxygenierung (ECMO)

Reanimationsdienst: Sicherstellung und Durchführung des innerklinischen Reanimationsdienstes.

Patientenbetreuung: Unterstützung von Patient:innen und deren Angehörigen in besonderen physischen und 

psychischen Situationen, mit dem Ziel, die Lebensqualität durch gezielte pflegerische Interventionen zu verbessern.

Qualitätsmanagement: Engagierte Mitwirkung im Qualitätsmanagement sowie in Arbeitsgruppen zur Weiterentwicklung 

der Pflegepraxis und zur Umsetzung pflegewissenschaftlicher Erkenntnisse.

Wirtschaftlichkeit: Aktive Beteiligung an der Einhaltung wirtschaftlicher Prinzipien und Unterstützung bei der 

Prozessoptimierung.

Ihr Profil
abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger:in oder Pflegefachmann:frau idealerweise mit 

Berufserfahrung im Intensivbereich

Weiterbildung in Intensiv- und Anästhesiepflege ist wünschenswert, jedoch nicht zwingend erforderlich

ausgeprägtes Interesse an der intensivpflegerischen Versorgung von Patient:innen.

Bereitschaft zur Teilnahme an regelmäßigen Weiterbildungen zu pflegerischen Themen, auch aus Eigeninitiative

Gute EDV-Kenntnisse und/oder Erfahrung mit elektronischer Dokumentation (PDMS)
Offenheit für die Spezialisierung auf ein bestimmtes Pflege-Schwerpunktthema sowie die Bereitschaft zur Arbeit im 

Dreischichtsystem, einschließlich Wochenenden und Feiertagen

Persönliche Eigenschaften: fachliche Motivation, hohe Belastbarkeit, Teamfähigkeit sowie Flexibilität und Einsatzfreude

Über uns - die Uniklinik
Circa 6.000 Mitarbeiter:innen setzen sich täglich im Herzen von Leipzig für die bestmögliche Versorgung unserer Patient:innen 

ein. Unser Krankenhaus der Maximalversorgung  umfasst 34 Kliniken, 10 Institute, 35 OP-Säle und 50 Stationen. Als Klinik 

Nummer 1 in Leipzig sind wir ausgezeichnet durch eine wegweisende fachliche Spezialisierung und modernste bauliche sowie 

technische Infrastruktur.

Sie können sich bis zum 31.12.2025 auf diese Stelle  online-bewerben. (Datenschutzinformation)

Ihr Ansprechpartner
Sie haben Rückfragen zur Stelle und zum Bewerbungsverfahren?

Dann wenden Sie sich gern an: 

Annett Huke

Pflegerische Departmentleitung DOPM & OP-Management 

T: 0341/ 97-23258

E: Annett.Huke@medizin.uni-leipzig.de

Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung, nach Maßgabe des 

Bundesgleichstellungsgesetzes, bevorzugt berücksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
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Bitte beachten Sie, dass wir aufgrund gesetzlicher Regelungen nur Bewerber:innen einstellen können, die über die Immunität 

gegen Masern verfügen. Die entsprechenden Nachweise müssen von Ihnen vorgelegt werden.

 


