ORGANISATION

Bewerbungsunterlagen:

* Antrag zur Aufnahme

* tabellarischer lebenslauf

e Urkunde des Berufsabschlusses in der
Gesundheits- und (Kinder)Krankenpflege

* Zeugnis iber die staatliche Prifung in der
Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege

* Bestatigung Arbeitgeber zur Berufserfahrung in
der ZNA

* Bewerbungsunterlagen per Mail (PDF- Datei) an:
doris.gering@medizin.uni-leipzig.de

Mitarbeiter/-innen des UKL wenden sich bitte bei
Interesse an ihre zustandige Fihrungskraft.

Fir eine wirksame Bewerbung ist deren schriftliche
Zustimmung erforderlich.

Ansprechpartnerin

im Bereich 4 — Personal und Recht

Referat Personalentwicklung/ Team Weiterbildung
Frau Doris Gering

Telefon: 0341 9726035

E-Mail: doris.gering@medizin.uni-eipzig.de

Kosten

Variante A:

extern:  360,00€

intern:  Die Kosten werden ggf. iUber eine
Weiterbildungsvereinbarung geregelt.

Variante B:
extern:  1/700,00€
intern:  Die Kosten werden iber eine Weiter-

bildungsvereinbarung geregelt.

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass
lhre im Rahmen der Bewerbung bereitgestellten personen-
bezogenen Daten zum Zweck der Bewerbung verarbeitet
werden. Die Informationen zur Erhebung und Verarbeitung
personenbezogener Daten fir Bewerber sind unter

hitps:/ /bewerberportal.uniklinikum-leipzig.de /files /
datenschutz/DS_UKL_Bewerbungen.pdf

abrufbar.

VERANSTALTUNGSORT

Universitatsklinikum Leipzig
Veranstaltungsréume

04103 Leipzig

(Der genaue Veranstaltungsort wird rechtzeitig
bekanntgegeben.)

SO ERREICHEN SIE UNS

mit Sffentlichen Verkehrsmitteln
(0] (Haltestellen OPNV):
* Bayerischer Bahnhof:
StraBenbahn 2, 9, 16; Bus 60; S-Bahn S1-S5X
¢ Johannisallee:
StraBenbahn 2, 16; Bus 60

* Ostplatz:
StraBenbahn 12, 15: Bus 60

mit dem PKW:

* Uber Ostplatz / Johannisallee

* Uber Nimberger StraPe oder Stephanstrale
* {ber Bayrischen Platz / Nirnberger Strafe

Parkméglichkeiten:
J Parkhaus am Universitatsklinikum,
BriderstraBe 59

Parkhaus am
Universitétsklinikum
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SEHR GEEHRTE

DAMEN UND HERREN,

LIEBE PFLEGEFACHKRAFTE IN DEN
ZENTRALEN NOTAUFNAHMEN,

die interdisziplinare und interprofessionelle Versor-
gung der Patienten/-innen in der Zentralen Not-
fallaufnahme (ZNA) verlangt von den beteiligten
Pflegefachkréften eine hohe berufliche Kompetenz.
Der Gemeinsame Bundesausschuss (G-BA| legt in
seinem Beschluss zur Neustrukturierung der Notfall-
versorgung fr die Kliniken akiuell folgerichtig fest,
dass das verantwortliche Pflegepersonal in den
Notaufnahmen zukinftig Gber die Weiterbildung
,Notfallpflege” verfigen muss.

Die Deutsche Krankenhausgesellschaft (DKG) hat mit
ihrem Konzept zur Weiterbildung ,Notfallpflege”
eine noch bis Ende 2019 wirksame Ubergangs-
regelung festgelegt. Mitarbeiter/-innen kénnen bis
dahin bei bereits 7-jahriger Tatigkeit in der Notauf-
nahme im Rahmen eines zweitagigen Kurses ihre
Abschlusspriifung ablegen, bei 5-jchriger Tatigkeit
ist ein dreiwdchiger Kurs vorgesehen. Fir alle
anderen und nach Ablauf der Ubergangsfrist ist eine
2-jchrige Weiterbildungszeit zu absolvieren.

Das Universitatsklinikum Leipzig unterstitzt diese
Weiterbildung und bietet 2019 zunéchst die beiden
verkirzten Kursformate an, langerfristig die 2-jchrige
Weiterbildung.

Nutzen Sie die noch laufende Ubergangsregelung
und qualifizieren Sie sich weiter!

Wir wiirden uns freuen, Sie zur Weiterbildung Not-
fallpflege begrifen zu kénnen.

Prof. Dr. med. A. Gries

Arzilicher Leiter der Zentralen Notfallaufnahme
am Universitétsklinikum Leipzig

/IELGRUPPE

Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen,
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-innen
mit mindestens 5 Jahren Berufserfahrung in der
Notaufnahme

Variante A:

7 Jahre Berufserfahrung in der Notaufnahme
vor Beginn der Weiterbildung — mindliche
Prifung (30 Min.).

Zur Vorbereitung auf die Prifung in den
Modulen 1-3 (siehe ,Inhaltliche Schwerpunkte”)
bieten wir einen Vorbereitungskurs mit insgesamt
18 Stunden an.

Variante B:

5 Jahre Berufserfahrung in der Notaufnahme
vor Beginn der Weiterbildung — 170 Stunden
Anerkennungskurs und eine mindliche Prifung

(30 Min.).

TERMINE

Variante A:
Kurs 1: 05.04. -06.04.2019
Kurs 2: 20.09. -21.09.2019
Variante B:

Blockwoche:  26.08. - 30.08.2019
Blockwoche:  23.09.-27.09.2019
Blockwoche:  04.11.-08.11.2019
Seminartage:  25.11.und 26.11.2019

INHALTLICHE SCHWERPUNKTE

Die Kurse sind modular aufgebaut:

Modul 1
Patienten in Notaufnahmen ersteinschétzen,
aufnehmen und begleiten

Modul 2
Patienten in speziellen Pflegesituationen
begleiten

Modul 3
Abldufe in Notaufnahmen strukturieren und
organisieren

Den Abschluss bildet eine mindliche Prifung.

REFERENTEN /-INNEN

Referenten/-innen des UKL,
externe Referenten/-innen

Die Anerkennung durch die DKG ist beantragt.




