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Angebot fiir ein InHouse-Seminar des Deutschen Hochschulverbandes
im Auftrag der Technischen Universitit Chemnitz

Seminarthema: , Mutterschutz, Elternzeit, wissenschaftliche Karriere —
rechtliche Grundlagen und Fallstricke*

Termin: nach Vereinbarung
Ort/Format: Online-Seminar

Dauer: 9:30 — 12:30 Uhr inkl. Pause
Sprache: Deutsch

Teilnehmende: max. 25 Personen



DEUTSCHER
25 EHOCHSCHUL W
; VERBAND

MUTTERSCHUTZ, ELTERNZEIT, WISSEN-
SCHAFTLICHE KARRIERE

Technische Universitit Chemnitz

Inhalte

Das DHV-Seminar vermittelt einen Uberblick tiber die rechtlichen Grundlagen und von Mutter-
schutz und Elternzeit und thematisiert die Besonderheiten, die in der Wissenschaft hinsichtlich
der Vereinbarkeit von Karriere und Familie bestehen. Dies betrifft unter anderem die Auswir-
kungen von familienbedingten Auszeiten und Teilzeittatigkeiten auf befristete Vertrage nach
dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG) und auf Beamtenverhiltnisse auf Zeit.
Dartiber hinaus erhalten Sie Informationen tber Verlangerungsmoglichkeiten und deren Gren-
zen sowie Uber werden die familienbedingte Teilzeittatigkeit und den Umgang mit familienbe-
dingten Fragen bei Vorstellungsgesprachen und Bewerbungen.

Themen

e Uberblick tiber die rechtlichen Grundlagen und Fallstricke fiir die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

* Auswirkungen von familienbedingten Auszeiten und Teilzeittatigkeiten auf befristete
Vertrage und auf Beamtenverhaltnisse
Verlangerungsméglichkeiten und -anspriiche

» Umgang mit familienbedingten Fragen bei Vorstellungsgesprachen und Be-
werbungen auf Professuren

Zeiten

09:30 — 12:30 Uhr inkl. Pause

Referentin

RA Dr. Vanessa Adam, Stabsstelle Hochschularbeitsrecht und Leiterin der Personal-
abteilung im DHV



