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Praambel

Das Universitatsklinikum Leipzig und die Medizinische Fakult&t
der Universitat Leipzig stehen fur herausragende Forschung, ex-
zellente Lehre und beste Gesundheitsversorgung. Eine gemeinsa-
me strategische Ausrichtung ist die Grundlage fir langfristigen
Erfolg.

Unsere Patienten

Das Wohl unserer Patienten steht im Mittelpunkt unseres Han-
delns. Wir schaffen eine firsorgliche und respekivolle Umgebung
fur die Patienten und deren Angehdrige, um Krankheiten zu hei-
len, Beschwerden zu lindern und ihrer Entstehung vorzubeugen.
Dabei respektieren wir stets auch die jeweiligen kulturellen und
religidsen Bedirfnisse.

Grundlage fir eine méglichst ganzheitliche Behandlung ist ein
enges inferdisziplindres und berufsgruppenibergreifendes Zu-
sammenwirken mit medizinischer Exzellenz, hohen Sicherheits-
standards, innovativen Diagnose- und Behandlungsverfahren,
Serviceorientierung und Zuverlassigkeit. Wir hinterfragen unser
medizinisches Handeln kritisch und vermitteln es verstandlich. So
behalten wir stets den individuellen Patientennutzen im Blick.

Unsere Mitarbeiter

Grundlage des Erfolgs der Universitdtsmedizin ist die Zufrie-
denheit unserer Mitarbeiter. Wir fihlen uns ihrem Wohlergehen
verpflichtet und achten auf optimale Arbeitsbedingungen. Unser
Miteinander ist von gegenseitigem Respekt und Wertsch&tzung
gepragt. Wir informieren und kommunizieren offen, versténdlich
und zeitnah. Wir unferstitzen konstruktive Kritik und leben einen
transparenten Fihrungsstil, der durch Nachvollziehbarkeit und
Verlasslichkeit von Entscheidungen gekennzeichnet ist.

Die Universitatsmedizin Leipzig versteht sich als lernende Organi-
sation. Unsere Mitarbeiter streben stets danach, optimale Leistun-
gen zu erbringen und sind sich ihrer Verantwortung und Vorbild-
funktion bewusst. Kontinuierliche berufliche Qualifizierung durch
zielorientierte Aus-, Weiter- und Fortbildung bildet die Grundlage
for hohe Qualitat und Sicherheit der medizinischen Versorgung
und Forschung. Wir unterstitzen die Entwicklung der Talente un-
serer Mitarbeiter und férdern persénliches Engagement.

Forschung

Wir streben nach ehrlicher, relevanter Forschung zu den Grund-
lagen und patientennahen Aspekten von Krankheiten, wie sie
nur eine Medizinische Fakultat in unmittelbarer Verschrankung

mit einem Universitatsklinikum leisten kann. Dafir wollen wir alle
Disziplinen, vor allem aber den forschenden Mediziner, begeis-
tern. Wir bieten unseren Mitarbeitern ein stimulierendes, for-
schungsfreundliches Umfeld. Insbesondere fir unsere forschen-
den Arzte und klinischen Wissenschaftler erméglichen wir den
Freiraum fir Forschungsprojekte und férdern besonders innova-
tive Forschungsvorhaben und -verbinde, um einen nachhaltigen
Wissenszuwachs sicherzustellen. Auch der scheinbar geringste
Erkenntnisgewinn verbessert die Medizin von morgen.

Lehre

Wir glauben, dass gute Lehre aus der grindlichen, hingebungs-
vollen Beschéftigung mit einer Thematik entsteht. Unseren Stu-
dierenden und Auszubildenden bieten wir eine umfassende,
wissenschafilich begrindete und gut strukturierte, praxisnahe
Ausbildung. Dafir halten wir die bestméglichen Rahmenbedin-
gungen zum Erwerb und zur Uberpriifung von Wissen und Kom-
petenzen auf der Basis unterschiedlicher Lehr- und Lernmethoden
vor.

Ressourcen und Wirtschaftlichkeit

Der verantwortungsvolle Umgang mit den uns zur Verfigung ste-
henden Ressourcen prégt unser Selbstverstandnis und Handeln.
Unsere effiziente Betriebsorganisation in Departments sichert auf
der Grundlage verbindlicher Leitlinien und Standards eine hohe
Prozess- und Ergebnisqualitdt in Forschung, Lehre und Kranken-
versorgung. Dauverhafte Wirtschaftlichkeit ist Ergebnis und Basis
einer optimalen Medizin.

Wir in der Region

Die Universitatsmedizin Leipzig ist Garant fir medizinische Spit-
zenqualitdt. In einem kooperativen und fairen Netzwerk sichern
wir gemeinsam mit unseren Partnern die medizinische Versor-
gung der Menschen in der Region Mitteldeutschland. Die ,Rund-
um-die Uhr-Verfigbarkeit” unserer Kompetenzzentren trégt maf-
geblich dazu bei.

Als einer der gréBten Arbeitgeber Sachsens mit moderner, fami-
lienfreundlicher Organisation und als wissenschaftliches Zentrum
stehen wir mit sozialer Verantwortung fir eine breite Wissensver-
mitllung, hohe Innovationskraft und ganzheitliche Medizin.
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