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Praambel

Die Universitdtsmedizin Leipzig steht fir herausragende Forschung, exzel-
lente Lehre und beste Gesundheitsversorgung. Eine gemeinsame strategi-
sche Ausrichtung von Universitatsklinikum Leipzig und Medizinischer
Fakultat der Universitdt Leipzig ist die Grundlage fir langfristigen Erfolg.

Unsere Patient:innen

Das Wohl unserer Patient:innen steht im Mittelpunkt unseres Handelns.
Wir schaffen eine firsorgliche und respekivolle Umgebung fir die
Patient:innen und deren Angehdrige, um Krankheiten zu heilen, Be-
schwerden zu lindern und ihrer Entstehung vorzubeugen. Dabei respek-
tieren wir stets die jeweiligen kulturellen und religiésen Bedirfnisse.

Grundlage fir eine ganzheitliche Behandlung ist ein enges interdiszi-
plinéres und berufsgruppenibergreifendes Zusammenwirken mit medi-
zinischer Exzellenz, ausgeprégter pflegerischer Kompetenz, hohen Sicher-
heitsstandards, innovativen Diagnose- und Behandlungsverfahren, Service-
orientierung und Zuverldssigkeit. Wir evaluieren kontinuierlich unser
medizinisches Handeln und vermitteln es verstandlich.

Unsere Mitarbeiter:innen

Grundlage unseres Erfolgs sind unsere Mitarbeiter:innen. Wir fihlen uns
ihrem Wohlergehen verpflichtet und sehen dafir die Sicherstellung und
Weiterentwicklung optimaler Arbeitsbedingungen als unabdingbare
Voraussetzung. Auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und die
Gesunderhaltung unserer Mitarbeiter:innen legen wir groben Wert.

Unser Miteinander ist von gegenseitigem Respekt und Wertschétzung
geprégt. Wir informieren und kommunizieren offen, versténdlich und zeit-
nah. Wir untferstitzen konstruktive Kritik und leben einen transparenten
Fihrungsstil, der durch Nachvollziehbarkeit und Verlasslichkeit von Ent-
scheidungen gekennzeichnet ist.

Die Universitdtsmedizin Leipzig versteht sich als lernende Organisation.
Wir leben berufsgruppen-, hierarchie- und institutionsiibergreifend eine
Innovationskultur, die Aufgabenstellungen aktiv annimmt und zielorientiert
[6st. Unsere Mitarbeiter:innen streben stets danach, opfimale Leistungen
zu erbringen und sind sich ihrer Verantwortung und Vorbildfunkfion be-
wusst. lhr ausgeprégtes Engagement und ihre hohe Qualifikation sind die
Basis unserer Exzellenz in der medizinischen und pflegerischen Unter
stitzung sowie in Forschung und Lehre.

Wir unterstitzen die kontinuierliche berufliche Weiterqualifizierung und
Entwicklung der Talente unserer Mitarbeiter:innen.

Forschung

Zur Weiterentwicklung evidenzbasierter Medizin strebt die Universitéts-
medizin leipzig eine hohe Forschungsleistung im Spekirum der biomedi-
zinischen Grundlagen von Kérperfunktionen, der Aufklérung von Krank-
heiten bis hin zu translationalen und patientennahen Aspekfen neuer und
optimierter Therapieverfahren an. Hierzu wirken die Medizinische Fakul-
tat und das Universitatsklinikum in eigenen Forschungsschwerpunkten so-
wie in nationalen und internationalen Kooperationen eng zusammen.
Wir biefen unseren Mitarbeiter:innen ein stimulierendes, interdisziplingres
und forschungsfreundliches Umfeld, das Freircume fiir Forschungsprojekte
biefet. Wir férdem besonders innovative Forschungsvorhaben und -verbiinde,
um einen nachhaltigen Wissenszuwachs sicherzustellen und wissen-
schaftliche Karrieren zu erméglichen.

Lehre

In der Lehre an der Universitétsmedizin Leipzig vermitteln wir Wissen ob-
jektiv und frei von Interessenkonflikten nach dem akivellen Stand der
Wissenschaft. Unser Ziel ist es, Studierende und Auszubildende zu kom-
petent handelnden Personen mit fundiertem und praxisnahem Wissen zu
entwickeln. Dafir halten wir die bestméglichen Rahmenbedingungen
zum Erwerb und zur Uberprifung von Wissen und Kompetenzen auf der
Basis unterschiedlicher Lehr- und Lernmethoden vor.

Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit

Der verantwortungsvolle Umgang mit allen uns zur Verfigung stehenden
Ressourcen prégt unser Selbstversténdnis und Handeln. Dabei verbinden
wir kologische, soziale und &konomische Nachhaltigkeit. Unsere effi-
ziente Befriebsorganisation sichert auf der Grundlage verbindlicher Leit-
linien und Standards eine hohe Prozess- und Ergebnisqualitat in For
schung, lehre und Krankenversorgung. Wir streben eine dauerhafte
Wirtschaftlichkeit an, die Ergebnis und Basis einer optimalen Medizin ist.

Wir in der Region

Die Universitétsmedizin Leipzig sieht neben Forschung, Lehre und Kran-
kenversorgung die Wahmehmung koordinierender Aufgaben im Gesund-
heitswesen als ihre vierte Séule. In einem kooperativen und fairen Netz-
werk sichern wir gemeinsam mit unseren Partner:innen die medizinische
Versorgung der Menschen in der Region Mitteldeutschland. Die ,Rund-
um-die-UhrVerfigbarkeit” unserer Kompetenzzentren tréigt maBgeblich
dazu bei und ist Garant fir medizinische Spitzenqualitét. Als einer der
gréPten Arbeitgeber und Ausbilder von Arztiinnen und Gesundheitsfach-
berufen der Region stehen wir fir soziale Verantwortung, Vielfalt und
Integration sowie breite Wissensvermittlung und ganzheitliche Medizin.
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