Merkblatt zum Clinician-Scientist-Programm an der Universitatsmedizin Leipzig

Bewerbungsfrist
15.04.2025

Programm

Die Medizinische Fakultdt der Universitdt, das Universitatsklinikum Leipzig und die
Herzzentrum Leipzig GmbH legen ein Forschungsforderungsprogramm auf. Ziel dieses
Clinician-Scientist-Programms ist es, klinisch tatige Arzt:lnnen mit einem klar erkennbaren
wissenschaftlichen Profil durch ein Qualifizierungs- und Freistellungsprogramm wahrend der
Facharztausbildung nachhaltig zu férdern.

Zielgruppe

Die Ausschreibung richtet sich an Arzt:Innen und an Zahnarzt:Innen, die bereits eine klinische
Anbindung innerhalb des Universitatsklinikums oder des Herzzentrums Leipzig haben.
Bewerber:Innen missen Uber eine mindestens zweijahrige arztliche Weiterbildung in einem
klinischen Gebiet verflgen bzw. Uber eine mindestens zweijdhrige fachspezifische
Berufspraxis bei  Zahnmediziner:innen  oder  nach bereits = abgeschlossener
Facharztweiterbildung eine Weiterbildung in einem Schwerpunkt oder einer anerkannten
Subspezialisierung begonnen haben.

Arzt:Innen mit abgeschlossener Habilitation oder einer laufenden Drittmittelfinanzierung der
eigenen Stelle kénnen leider nicht bertcksichtigt werden.

Forderung

Das Programm wird von Mentor:Innen begleitet. Ein vertraglich festgelegter Anteil von ca. 50%
der Gesamtarbeitszeit ist ausschlieBlich fir wissenschaftliche Arbeiten vorgesehen. Die
Eingruppierung erfolgt unter Bertcksichtigung der jeweiligen individuellen Voraussetzungen
auf den Grundlagen des MantelTVA UKL (bzw. des Tarifvertrages des Herzzentrums),
befristet auf 3 Jahre. Das Anstellungsverhaltnis ist weiterhin zu 100 Prozent beim
Universitatsklinikum oder dem Herzzentrum Leipzig.

Von Seiten der Klinik muss auflerdem eine entsprechende Freistellung vom derzeitigen
klinischen Einsatzbereich sichergestellt werden, deren Modus vorab in einer Zielvereinbarung
definiert wird. Diese muss der Clinician Scientist dem Referat Forschung als pdf vor dem
Beginn der Férderung zugesendet werden.

Fir die Uberpriifung der Anerkennung der wissenschaftlichen Arbeitszeit fir die Anerkennung
der facharztlichen Weiterbildung ist ein Antrag an die Sachsische Landesarztekammer zu
stellen.

Nach einem Jahr werden die Geférderten in die Forschungskommission eingeladen, um durch
einen Kurzbericht Gber den Stand der Arbeiten zu informieren. Wahrend der Férderung und
am Ende der Programmférderung wird eine Evaluation eingefordert, die u.a. auch Auskunft
Uber gehaltene Vortrage, wissenschaftliche Publikationen und mdgliche Folgeantrage (z. B.
bei DFG) aufzeigt.

Voraussetzungen

Es muss eine kontinuierliche wissenschaftliche Betatigung durch Publikationen nachgewiesen
werden. Weitere Einstellungsvoraussetzungen sind die abgeschlossene Promotion und eine
wissenschaftlich fundierte und erfolgversprechende Projektskizze.

Bewerbungsunterlagen

Die Bewerbung erfolgt ausschlie3lich Uber einen Online-Link:

Dabei missen unten aufgeflhrte Unterlagen als pdf beigelegt werden:

Projektskizze

Motivationsschreiben

Lebenslauf

Vollstandige Publikationsliste (darunter mindestens 2—3 Publikationen in Journalen mit
Peer-Review und mindestens eine Originalpublikation als Erstautor



o Kopien der 5 wichtigsten Publikationen

Projektskizze (inkl. Benennung/Vorschlag eines Mentor:In (darf nicht der unmittelbare

Dienstvorgesetzte sein)

Abschlusszeugnis Medizinstudium

Approbationsurkunde

Promotionsurkunde

Schriftliche Auskunft der Personalabteilung Uber die maximale Dauer der

Weiterbeschaftigung nach dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz (bitte fur UKL

Angestellte direkt bei Herrn Marcel Stantke Tel.: 97 14150 erfragen)

o Formlose Bestatigung des Klinikdirektors Uber die Freistellung des Bewerbers fir 50%
der Gesamtarbeitszeit im Rahmen des Clinician-Scientist-Programms.

Die Einreichung der vollstdndigen Bewerbungsunterlagen erfolgt ausschlieBlich bis
15.04.2025 unter folgendem LINK: CS 2025

Die Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber erfolgt bis Ende Mai 2025 durch die
Forschungskommission der Medizinischen Fakultat. Eine Prasentation der Forderantrage
durch die Bewerber:Innen vor der Forschungskommission ist in der Sitzung am
05. Mai 2025 geplant.

Der Beginn der Férderung ist zum 01.07.2025 vorgesehen.


https://redcap.medizin.uni-leipzig.de/redcap/surveys/?s=YEWH7LN8HLJAMJC8

