ORGANISATION VERANSTAITUNGSORT quvqrsitatsklinikum
Leipzig

Bewerbungsunterlagen: Universitatsklinikum Leipzig o
* Bewerbungsschreiben Veranstaltungsrédume Medizin ist unsere Berufung.
* tabellarischer lebenslauf 04103 Leipzig
¢ begbUbigte Urkunde des Berufsabschlusses (Der genaue Veranstaltungsort wird rechizeitig
in der Gesundheits- und (Kinder-|Krankenpflege bekanntgegeben. )

* beglaubigtes Zeugnis Uber die staatliche

Prifung in der Gesundheits- und (Kinder)
Krankenpflege SO ERREICHEN SIE UNS

* Bewerbungsunterlagen per Mail [PDF- Datei)

an: mit &ffentlichen Verkehrsmitteln
doris.gering@medizin.uni-leipzig.de (@] (Haltestellen OPNV):
* Bayerischer Bahnhof:
Mitarbeiter/-innen des UKL wenden sich bitte bei Strafdenbahn 2, 9, 16; Bus 60; S-Bahn S1-S5X
Interesse an ihre zusténdige Fihrungskraft. * Johannisallee:
Fir eine wirksame Bewerbung ist deren schriffliche Strafdenbahn 2, 16; Bus 60
Zustimmung erforderlich. * Ostplatz:
StraBenbahn 12, 15; Bus 60
Ansprechpartnerin mit dem PKW-

im Bereich 4 - Personal und Recht

Referat Personalentwicklung/ Team Weiterbildung
Frau Doris Gering

Telefon: 0341 9726035

* Uber Ostplatz / Johannisallee
* ber Nimberger StraPe oder Stephanstrale
* Uber Bayrischen Platz / Nirnberger Strafe

E-Mail: doris.gering@medizin.unieipzig.de Parkméglichkeiten:
J Parkhaus am Universitatsklinikum,
Kosten BriderstraPe 59

Intern: Die Kosten werden tber eine Weiterbil-
dungsvereinbarung geregelt.

Extern: 5480,00 €

Weiterbildung Intensivpflege

Mitarbeiter/-innen unserer Kooperationspartner Parkhaus am Z wo .
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werden. Die Informationen zur Erhebung und Verarbeitung 1 Paul-List-Str.
personenbezogener Daten fir Bewerber sind unter B -
hitps://bewerberportal.uniklinikum-leipzig.de /files / @
datenschutz/DS_UKL_Bewerbungen.pdf

abrufbar.
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INHALT

Ein hohes MaP an Einfihlungsvermégen und Acht-
samkeit sind neben einem umfangreichen Fachwis-
sen unerl@sslich um Froh- und Neugeborene, kranke
Kinder und Jugendliche sowie junge Erwachsene in
Intensiv- und Andasthesieabteilungen auf héchstem
Niveau pflegerisch versorgen zu kénnen.

In der Weiterbildung werden Kenntnisse, Fertig-
keiten und Verhaltensweisen auf der Grundlage
eines patientenorientierten Berufsverstandnisses
und eines engen Theorie-Praxis-Transfers vermittelt.
Hierbei stehen die Erweiterung und Vertiefung von
allgemeinem und spezifischem Fachwissen sowie
die Férderung der medizinisch-pflegerischen Hand-
lungskompetenz unter Bericksichtigung psycho-
sozialer und ethischer Aspekte im Vordergrund.

/IELGRUPPE

Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen,
Cesundheits- und Kinderkrankenpfleger /-innen

INHALTLICHE SCHWERPUNKTE

Das Referat Personalentwicklung/ Team VWeiter-
bildung des Universitatsklinikums Leipzig bietet die
Weiterbildung Intensivpflege und Andsthesie mit
den Schwerpunkten Intensivpflege und Anésthesie
in der Kinder- und Jugendmedizin an.

Die Weiterbildung ist Uber zwei Johre berufsbeglei-
tend organisiert. Der theoretische und praktische
Unterricht beinhaltet insgesamt 720 Unterrichtsstun-
den in der Grund- und Aufbaustufe. Grund- und
Aufbaustufe sind modular gestaltet. Jedes Modul
schlieBt mit einem Leistungsnachweis ab.

Module der Grundstufe

(mindestens 250 Unterrichtseinheiten):
Gesundheifswissenschaften
Qualitatsmanagement
Sozialwissenschaften
Humanwissenschaften
Betriebswirtschaft und Organisation
Pflegewissenschaften, Pflegepraxis,
Pflegeforschung

Module der Aufbaustufe

(mindestens 2470 Stunden):

e Pflegefochwissen Intensivpflege und Anésthesie
 Fachwissenschaft Intensivpflege und Andsthesie
e Spezifische Sozialwissenschaft

* Recht

Lerninhalte werden durch ausgewiesene (Fach-)
Experten/-innen vermittelt. Ein Mix aus bewdhr-
ten und modernen Unterrichtsmethoden gibt
Celegenheit, sich aktiv in das lerngeschehen
einzubringen. Praxisanleiter/-innen begleiten
die Lerninhalte der berufspraktischen Anteile der
Weiterbildung.

Die berufspraktischen Anteile der Weiterbildung
umfassen 2000 Stunden in verschiedenen Ein-
satzbereichen: Intensivstationen, Andsthesie und
weiteren Funktionsbereichen, wie z.B. Dialyse,
Reftungsdienst, Notaufnahme oder Endoskopie.

Die Weiterbildung ist staatlich anerkannt und

entspricht den Vorgaben der geltenden Sachsischen
Weiterbildungsverordnung (ScéchsGfbWBVO).

REFERENTEN /-INNEN

Referenten/-innen des UKL, externe Referenten/-innen

VORAUSSETZUNGEN

e Berufsabschluss in der Gesundheits- und (Kinder)
Krankenpflege

* Berufserfahrung von mindestens sechs Monaten
innerhalb der letzten zwei Jahre im gewinschten

Fachbereich

TERMINE

Die Termine entnehmen Sie bitte dem beigefiigten
Einleger bzw. erhalten Sie auf Anfrage.



